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| ULDSATTED
11 Kullamaa Keskkooli Opilasesindus (edaspidi: oOpilasesindus) on kooli dpilaskonna

vabatahtlik esindus, kuhu kuuluvad 6.-12. klasside poolt valitud esindajad.

12 Opilasesinduse liikme valimine klassis toimub hiljemalt septembrikuu teisel nidalal

klassijuhataja tunnis.

13 Opilasesinduse liikmete valimine toimub igas klassis anoniiiimse héiletuse teel, kui klassis

on kandidaate rohkem kui kaks.

14 Kanditaatide hdiletustulemused klassis loeb kokku klassijuhataja ja edastab need kooli

huvijuhile, kes teeb tulemustest koondkokkuvotte.

15 Opilasesinduse liikkmete koosseis avaldatakse kooli kodulehel reeglina septembri

kolmandaks nadalaks.

16 Opilasesindus juhindub oma tegevuses kooli pdhimiirusest, lepingutest kooli juhtkonna ja

Opilasesinduse vahel, dpilasesinduse pohiméérusest ning Eesti Vabariigi digusaktidest.

17 Opilasesindus ei ole juriidiline isik. Tal on vastavalt kokkuleppele kooli juhtkonnaga
voimalus kasutada kooli ruume, vara, rekvisiite ja kooli arveldusarvele kantud opilasesindusele

sihtotstarbeliselt eraldatud raha.



18 Opilasesindus on moodustatud méairamata ajaks.

Il EESMARGID

2.1 Opilasesinduse tegevuse eesmirgid on:

2.1.1 kaitsta pilaste huve ning seaduslikke digusi;

2.1.2 aidata kaasa dppetdo ja koolielu korraldamisel, seistes hariduse kvaliteedi,

Opimotivatsiooni tostmise ja Opikeskkonna parandamise eest;
2.1.3 jargida ja edendada kooli traditsioone;

2.1.4 kujundada hidid kditumistavasid dpilaste omavahelises suhtluses, suhetes

Opetajate, kooli juhtkonna ja avalikkusega;
2.1.5 aidata kaasa koolielu probleemide lahendamisele.

2.2 Oma eesmirkide saavutamiseks Opilasesindus:

2.2.1 kaitseb ja esindab kooli dpilaste huve kaasdpilaste, Opetajate, juhtkonna ja

Oppendukogu ees, samuti véljaspool kooli;

2.2.2 osaleb huvipooltega kokkuleppel kdigil dpilasi ja/vdi Sppetddd puudutavatel

koolisisestel ndupidamistel;

2.2.3 delegeerib oma esindaja kooli hoolekogusse ja dppendukogusse;
2.2.4 algatab ja korraldab iiritusi ning teostab vastavalt vajadusele projekte;
2.2.5 koostab Opilasesinduse tegevuskava,;

2.2.6 saab kooli juhtkonnaga sdlmitud kokkuleppes ettenéhtud korras koolilt ainelist

abi oma eesmirkide saavutamiseks;

2.2.7 algatab korjandusi oma tegevuse arendamiseks ja otsustab, kuidas kasutada

korjanduse voi annetuse teel laekunud summasid,;

2.2.8 viib ldbi vastavalt vajadusele dppetdo ja koolikorralduse parandamiseks kiisitlusi
Opilaste seas ja analiiiisib nende tulemusi, millest tulenevalt teeb ettepanekuid

vastavatele isikutele;



2.2.9 volitab presidenti alla kirjutama kokkulepetele kooli juhtkonnaga;

2.2.10 loob sidemeid teiste koolide Opilaste ja organisatsioonidega nii kodu- kui ka

vilismaal;

2.2.11 vajadusel kirjastab koolitus- ja reklaammaterjale, perioodilisi viljaandeid.

2.3. Opilasesindus jérgib kooli pdhikirja ja sisekorraeeskirju, peab Kinni kooli juhtkonna ja

Opilasesinduse vahelistest kokkulepetest.

111 SISEKORRALDUS JA JUHTIMINE

3.1 Opilasesinduse tegevuse aluseks on dpilasesinduse pdhimérus:

3.1.1 mille votab vastu voi muudab dpilasesinduse koosolek 2/3 hddlteenamusega;

3.1.2 mis jOustub pérast selle esitamist kooli direktorile, kes kinnitab dpilasesinduse

pohiméiruse kaskkirjaga.

3.2 Opilasesindus tuleb kokku viihemalt iiks kord kuus vdi vastavalt vajadusele.

3.3 Koosoleku sobivad vormid on veebikoosolek ja kontaktkoosolek.

3.4 Erakorraline koosolek kutsutakse kokku dpilasesinduse litkmete soovil presidendi voi
huvijuhi poolt.

3.5 Koosolek on otsustusvoimeline juhul, kui kohal on 50%+1 &pilasesinduse liikmetest.

3.6 Opilasesinduse otsused vdetakse vastu lihthdilteenamusega avaliku hiiletamise teel, v.a
juhul kui salajast hddletamist nduab 2/3 kohalolevatest liikmetest. Igal dpilasesinduse litkmel

on uks haal.

3.7 Opilasesinduse piadevused ja digused on:

3.7.1 ettepanekute, avalduste tegemine kooli juhtkonnale, o&ppendukogule ja
hoolekogule;

3.7.2 omada kooli juhtkonnalt informatsiooni koolielu ja dppetdd korraldamisest;
3.7.3 dpilasesinduse pohimaéruse vastuvotmine;

3.7.4 teiste Opilasesinduste, linna vai iileriigiliste omavalitsusstruktuuridega tihinemise

3



otsustamine;

3.7.5 oOpilasesinduse liikme, presidendi ja asepresidendi volitamine, tditmaks

Opilasesinduse otsustest tulenevaid iilesandeid;
3.7.6 otsuste tegemine Opilasesinduse irituste korraldamiseks;
3.7.7 dpilasesinduse tegevuskava Kinnitamine;

3.7.8 korjanduse voi annetuse teel lackunud summade ning sihtotstarbeliste vahendite

kasutamise tile otsustamine.

3.8 Opilasesinduse koosolek protokollitakse, otsused fikseeritakse protokollis. Protokollile

kirjutavad alla koosoleku juhataja ja protokollija:

3.8.1 Opilasesinduse koosoleku protokollid siilitatakse alaliselt. Protokollidega on
oigus tutvuda koigil Opilasesinduse liikmetel. Vajadusel saadetakse protokollide voi

otsuste drkirjad klassidele, kooli juhtkonnale, petajatele jne.

3.9 Opilasesinduse otsused on iilimuslikud presidendi ja asepresidendi otsuste iile.

IV LIIGE

41 Opilasesinduse liikmeteks loetakse 6.-12. klasside esindajaid (igast klassist kaks) ning
Opilasesinduse litkmete poolt valitud presidenti ja asepresidenti. Vastavalt vajadusele voib
dpilasesinduse tegevusse kaasata ka teisi Opilasi. Opilasesinduse koosseisu dppeaastaks

kinnitab president hiljemalt kaks nédalat pérast presidendi valimist.

42 Opilasesinduse liikme digused:

4.2.1 osaleda Opilasesinduse to0s ja tegevuses;
4.2.2 teha ettepanekuid dpilasesinduse arendamiseks ja tohustamiseks;
4.2.3 olla informeeritud dpilasesinduse tegevusest;

4.2.4 esitada Opilasesindusele proteste teiste litkkmete, presidendi, asepresidendi voi

Opilasesinduse tegevuse kohta;

4.2.5 saada Opilasesinduselt abi ja toetust oma Giguste kaitsmisel ning iirituste ja



projektide organiseerimisel;

4.2.6 peatada voi Idpetada oma liikmeksolek, olles eelnevalt tiitnud endale voetud

kohustused,;
4.2.7 teha ettepanek presidendi ja/vdi asepresidendi umbusaldamiseks.

4.2.8. votta osa kooli hoolekogu ja dppendukogu tddst;

4.2.9. aidata kaasa koolielu probleemide lahendamisele (kutsuda korrale jne).

4.3 Opilasesinduse liikme kohustused:

4.3.1 osaleda Opilasesinduse t60s ja tegevuses;

4.3.2 olla informeeritud opilasesinduse tegevusest;

4.3.3 jargida Opilasesinduse otsuseid ja pohimiérust;

4.3.4 tdita endale voetud kohustusi;

4.3.5 anda Opilasesindusele aru oma tegevusest;

4.3.6 esindada Opilasesindust vastava(te) volitus(t)e alusel;

4.3.7 informeerida oma klassi dpilasesinduses langetatud otsustest;
4.3.8 viia klassis tekkivad probleemid Opilasesindusse arutlusele.

44 QOpilasesinduse liige arvatakse dpilasesindusest vilja kui:

441 ta on kéitunud Opilasesinduse litkkmele mittekohaselt, rikkudes kooli
sisekorraceskirju, Opilasesinduse poOhimédrust voi Uldtunnustatud kditumis- ja

kolblusnorme;

4.4.2 klass kutsub tagasi oma valitud Opilasesinduse liikme punktis 4.4.1 nimetatud

juhtudel;

4.4.3 ta ei ole kohal kdinud kahel dpilasesinduse koosolekul, ilma eelnevalt presidenti

vOi huvijuhti selle mojuvast pohjusest teavitamata;

4.4.4 ta avaldab selleks ise soovi, teavitades sellest eelnevalt presidenti voi huvijuhti voi

oma klassi;



445 selleks teeb eelnimetatud pohjustel ettepaneku mdni Opilasesinduse liige ning

selle poolt hadletab vahemalt 2/3 Opilasesinduse lilkmetest.

45 Uus dpilasesinduse liige vastavast klassist valitakse tema Opilasesindusest vilja arvamisele

jdregneva esmaspieva klassijuhataja tunnis.
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V PRESIDENT JA ASEPRESIDENT
5.1 Presidendi ja asepresidendi valimise kord:

5.1.1 Valimistel on hadlediguslikud koik opilasesinduse litkmed, samuti huvijuht. Igal

litkmel on iiks haal;

5.1.2 Presidendi ja asepresidendi valimised toimuvad dpilasesinduse esimesel

korralisel koosolekul, hiljemalt iga septembrikuu kolmandal kolmapéeval,

5.1.3 President ja asepresident kandideerivad tihiselt;
5.1.4 President valitakse vilja glimnaasiumi Opilasesinduse litkmete seast;

5.1.5 Asepresident valitakse vélja kogu Opilasesinduse litkmete seast;
5.1.6 Kandidatuur seatakse iiles Gpilasesinduse esimesel korralisel koosolekul;

5.1.7 Presidendi kanditatuuri lilesseadmise digus on igal dpilasesinduse litkmel, samuti
huvijuhil. Asepresidendi kandidatuuri esitab presidendikandidaat vahetult pérast enda

kandidatuuri tilesseadmist;

5.1.8 Kui koik kandidaadid on iiles seatud, toimub salajane/anoniilimne hééletamine.

Valituks osutub kandidaat, kes kogus kodige enam hééli;

5.1.9 Juhul, kui tekib viigiseis, toimub uus hééletamine kahe enim haili saanud

kandidaadi vahel;

5.1.10Pédrast presidendi ja asepresidendi valimist valitakse dra ka Opilasesinduse

esindajad dppendukogusse ja hoolekogusse;

5.1.11Ko6ik  valimistulemused avalikustatakse samal pdeval voi kui  koikide
Opilasesinduse litkmete hédédled on teada.

5.2 Presidendi digused:

5.2.1 saada valituks selleks ettendhtud korras;



5.2.2 médrata Opilasesinduse litkmetele iilesandeid, mis on vajalikud dpilasesinduse

otsuste taitmiseks;
5.2.3 kutsuda kokku 0Opilasesinduse koosolekuid,;
5.2.4 astuda tagasi.

5.3 Presidendi kohustused:

5.3.1 vastutada Opilasesinduse funktsioonide tditmise eest;
5.3.2 anda dpilasesindusele aru oma tegevusest;
5.3.3 esindada oOpilasesindust vastava(te) volitus(t)e alusel.

5.4 Asepresidendi digused:

5.4.1 saada valituks selleks ettendhtud korras;
5.4.2 astuda tagasi.

5.5 Asepresidendi kohustused:

5.5.1 vastutada Opilasesinduse funktsioonide tditmise eest;
5.5.2 presidendi puudumise korral tiita tema tilesandeid;

5.5.3 esindada Opilasesindust vastava(te) volitus(t)e alusel;
5.5.4 anda dpilasesindusele ja presidendile aru oma tegevusest.

5.6 Presidendi ja asepresidendi volitused 1opevad:

5.6.1 presidendi ja/voi asepresidendi koolist lahkumise korral;
5.6.2 presidendi ja/voi asepresidendi Opilasesindusest lahkumise korral;

5.6.3 presidendi ja/voi asepresidendi tagasiastumise korral (president ja asepresident

saavad tagasi astuda ainult koos);

5.6.4 presidendi ja/vdi asepresidendi umbusaldamise korral. Presidenti ja/vdi

asepresidenti voib umbusaldada, kui:

5.6.4.1 president ja/vdi asepresident ei ole vdimeline Opilasesinduse t60d

juhtima oma véhese aktiivsuse, tervisliku seisundi vim pdhjuse tottu;



5.6.4.2 presidendi ja/voi asepresidendi tegevus ei vasta Opilasesinduse voi kooli
pohikirjale, president ja/voi asepresident rikub voi ei arvesta Opilasesinduse
volitusi voi ei tdida Opilasesinduse otsuseid voi kooli juhtkonnaga solmitud

kokkuleppeid,;

5.6.4.3 presidendi ja/vdi asepresidendi tegevus kahjustab kooli ja/vdi

Opilasesinduse mainet;

5.6.4.4 selleks on teinud ettepancku kooli hoolekogu, 6ppendukogu, juhtkond
vOi moni Opilasesinduse liige ning selle poolt hédletab vdhemalt 2/3

oOpilasesinduse litkmetest.

5.7 Presidendi ja/vOdi asepresidendi volituste 10ppemisel valib jdrgmine korraline
Opilasesinduse koosolek uue presidendi giimnaasiumidpilaste ja asepresidendi kogu

Opilasesinduse liikmete hulgast.

VI OPILASESINDUSE TEGEVUSE LOPETAMINE

6.1 Opilasesinduse tegevus 15petatakse kui selle poolt on 2/3 dpilasesinduse liikmetest.

6.2 Ettepaneku Opilasesinduse tegevuse lopetamiseks voi reorganiseerimiseks koos vastava
pohjendusega voib teha president, kooli hoolekogu, Oppendukogu, juhtkond vOi moni

opilasesinduse liige.

6.3 Ettepanek peab olema pdhjendatud ja esitatud peavad olema ka -ettepanekud

Opilasesinduse jatkamise suundade, sihtotstarbeliste summade voi iileandmise kohta.

6.4 Opilasesinduse reorganiseerimisel uue Opilasesinduse moodustamist ei loeta

Opilasesinduse asutamiseks.



